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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{(Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13.12.2010)
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Oggetto: Awvisi Pubblici, per titoli e colloquio, per 'attribuzione di n. 5 collaborazioni coordinate a progetto, ai sensi dellart. 7
comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nellambito dei seguenti progetii;

1 - "Human papillomavirus and cervical cancer: applicability in screening programme and development of new molecular
strategy to identify infection at high risk of progression” finanziato dalla Regione Toscana;

2 - “Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppo di modelli organizzativi, innovazione tecnologica e miglioramento defla
performance” finanziato dalla Regione Piemonte:

3 - "Studio di addotti della malondialdeide nel brushing nasali di lavoratori espost a silice cristallina fibera (SLC)" finanziato
dallAzienda ASL 10 di Firenze;

4 -'Ricerca sui determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio® - PIO 2006 — Area 1 ~ finanziato da Regione
Toscana; :

, 3 -"Studio della soprawvivenza in telazione a condizioni sosio-economiche e stifl di vita in pazienti affetti da finfoma non-
Hodgkin. Analisi preliminari di dati raccolti nell'ambito delfa collaborazione InterLymph” finanziato dall'Associazione Giacomo
Onlus.

Indizione, approvazione dei bandi e nomina Commissione Esaminatrice.

S.C. Epidemiologia Ambientale e
Occupazionale, S.C. Citologia Analitica

Strutture Proponenti gy lecotare, S.G. Epidemiologia
Molecolare e nufrizionale
Responsabile Ufficio - 'y
Contabilita e Dott.ssa Cristina Gheri - —
Controllo di Gestione }4’ / : /
Proposta : . . 88 Acquisizione defle Risorse Umang |,
n. < 6 Responsablle dal procedimento Dott.ssa Maria Antonigtta Ciardetti {4 f,///
Estensore !
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo dispesa: totale € 67.166,00

Conto Economico n. 3B020217 “contratto di favoro autonomo mansioni sanitarie® € 51.666,00
Conto Economico n. 38020414 “contratfo di lavoro autonomo mansioni non sanitarie” € 15.500,00
Eseguibile a norma di Legge dal

0 7 APR. 2011
Pubblicato & norma di Legge i /

Ay
Inviato al Collegio Sindacale il ' p 11

29 P ’ . Xty s
L'anno éu,u, it giorno ff/}} def mese di }ﬂf (NS
It sottoscritto Prof. Gianni Amunni, nella.sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in
forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n, 233 del 13.12.2010. '
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n. 40 recante * Disciplina del Servizio Sanitario Regionale;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante " Istituzione e organizzazione dellistituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica (ISPO) Gestione liquidatoria def Centro per lo Studio e fa Prevenzione Oncologica *;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, . 3 Plstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica {ISPO) & Ente
del Servizio Sanitarioc Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile e ai senst e per gli effetti dell'art. 19 comma 1 di defta legge subentra nelle altivita esercitate dal disciolto CSPO a
far data dal 1 Luglio 2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato il regolamento dell'1SPO:;

Vista la delibera della Giunta Regione Toscana n° 233 del 13.12.2010 con la quale & stato nominato il nuovo Direttore
Generale ISPQ;

Vista la delibera del Direttore Generale n° 42 de! 17.03.2009, parzialmente rettificata con delibera DG n.70 del 16.04.09, con
la quale ¢ stato approvato il regolamento recante la disciplina delle procedure per il conferimento degli incarichi estemi di
collahorazione coordinata a progetto e collaborazione libero professionale;

Preso atto che: ‘ ‘

1 — con nota prot. n. 283 del 8.02.2011 il Dr. Massimo Confortini, Dirigente Biologo presso la S.C. Citologia Analifica e
Biomolecolare e responsabile del progetto di ricerca *Human papillomavirus and cervical cancer applicability in screening
programme and development of new molecular strategy to identify infection at high risk of progression”, ¢ sulla scorta del
parere favorevole del Referente Scigntifico Dr. Eugenio Paci, relativamente al pragetto sopra citato fa presente quanto segue:

- per la realizzazione delfatlivita progettuale di cui sopra é necessaria Pattivazione di una collaborazione coordinata a progetto
ad un operatore in possesso della laurea specialistica in Scienze Biologiche, per svolgere funzioni di: messa a punto di
metodologie molecolari; valutazione e validazione dei biomarcatori tumorali; controlli di qualita; raccolta dali; stoccaggio dei
campioni biclogici. ’

- | requisiti richiesti sono: Laurea specialistica in Scienze Biologiche; iscrizione allAlbo professionale; esperienza
quinquennale di lahoratorio per le seguenti tecniche molecolari: amplificazione genica, ibridazione in soluzione, Real Time,
ICC, Sequenziamento, FISH; esperienza nella gestione di banche biologiche; esperienza nella gestione di progetti di ricerca
nelle fasi di'arruolamento, gestione database e analisi dei risultati; buona conoscenza inglese tecnico; buona conoscenza del
finguaggio informatico; '

- detta collaborazione avrd una durata di 5 mesi, eventualmente prorogabile, per un importo fotale di € 15.000,00
{comprensivo oneri a carico del'Ente) con attivita da espletarsi presso il Laboratorio di Citologia Analitica e Biomolecolare dell
ISPO con sede a Villa delle Rose, Via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 Firenze;

2 - con nota prot. n. 3827 def 22.12.10 la Dr.ssa Francesca Carozzi, Dirigente Biologo presso la S.C. Citologia Analitica e
Biomolecolare nonché responsabile del progetto di ricerca “Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppe di modell
organizzativi, innovazione tecnologica e miglioramento delfa performance”, e sulla scorta del parere favorevole del Referente
Scientifico Dr. Eugenio Paci, relativamente al progetto sopra citato fa presente guanto segue:

- per la realizzazione dell'attivita progettuale di cui sopra & necessaria I'attivazione di una collaborazione coordinata a progetto
ad un operatore in possesso della laurea specialistica in Biotecnologle Mediche, per svolgere funzioni di: preparazione e
stoccaggio di campioni biologici; estrazione e purificazione acidi nucleick PCRIquantitativa, analisi di frammenti, analisi di
SNP; ricerca e studio delta letteratura scientifica; manutenzione generale del faboratorio ed apparecchiature scientifiche.

- 1 requiisiti richiesti sono: laurea specialistica in Biotecnologie Mediche con percorso medico-diagnostico, conseguita ai sensi
del previgente ordinamento owvero titolo equiparato ai sensi del Decreto Interministeriale 9.07.2009, esperienza in metodiche
mofecolari con particolare riferimento a procedure di estrazione di DNA, PCR quantitativa in Real Time, analisi frammenti,
analisi di SNP, nel settore della prevenzione oncologica; buona conoscenza di inglese tecnico e del linguaggio informatico.

- detta collaborazione avra una durata di 8 mesi, per un importo totale di € 14.666,00 (comprensivo oneri a carico dellEnte)
con affivitd da espletarsi presso il Laboratorio di Citologia Analitica e Biomolecolare delf|SPO con sede a Villa delle Rose,
via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 Firenze; , :

3 - con nota prof. n. 3008 def 4/10/10 it Dr. Marco Peluso, Dirigente Biologo presso la SC Citologia Analitica e Biomolgcolare,
Responsabile Scientifico del progetto: “Studio di addotti della malondialdeide nel brushing nasall di lavoratori esposti a silice”
parte integrante del progetto di ricerca per il controllo def rischio d'esposizione a silice iibera cristallina (SLC) nei comparti
favorativi toscani, lo studio delle proprieta chimico-fisiche, morfolagiche e biologiche delle polveri silice in diversi comparti
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produttivi e lo studio dei meccanismi patogenetici e degli effetti del'esposizione anche a basse dosi®, e sulla scorta del parere
favorevole del Referente Scientifico Dr. Eugenio Paci, relativamente al progetto sopra citato fa presente quanto segue:

- per la realizzazione dell'atlivita progettuale di cui sopra & necessarta attivazione di una collaborazione coordinata a progetto
ad un operatore in possesso della laurea specialistica in Scienze hiologiche o equipollenti per svolgere funzioni di: raccolta
campioni hiclogici;estrazione e purificazione campioni biologici; analisi cromatografiche su strato sottile; analisi danno al DNA,
es. dalla formazione degli addotti alla malondialdeide con la deossiguanosina {M1dG); somministrazioni questionari; data inpu;
responsabilita reagentario per svolgimente analisi cromatografiche; ricerca bibliografica con stesura di report.

- i requisiti richiestt sono: Laurea Scienze biologiche; iscrizione all'Albo professionale; esperienza in biologia molecolare con
particolare interesse all'analisi del danno al DNA; conoscenza delle tecniche cromatografiche su strato softile; conoscenza
sull'utitizzo di biemarcatori in studi di popolazione esposte ad inquinanti ambiental.

- detta collaborazione avra una durata di 12 mesi, per un importo totale di € 22.000,00 {comprensivo oneri a carico dell'Ente)
con attivita da espletarsi presso S.C. Citologia Analitica e Biomolecolare delliSPO, via Cosimo il Vecchio, 2 - Firenze;

4 - con nota prot. n. 273 del 7.2.2011 ii Dr. Domenico Palli, Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia Molecolare e
Nutrizionale, nonché responsabile Scientifico del “Progetto Capofila Regione Toscana/ISPO Ricerca sui determinanti di salute
e interventi di riduzione del rischio - Programma Integrate Oncologia anno 2006 — Area Tematica 1 "La prevenzione del
cancro: sviluppo di modelli i intervento basati sull'evidenza® e sulla scorta del parere favorevole del Referente Scientifico,
relativamente al progetto sopra citato fa presente quanto segue:

- per la realizzazione dell'attivita progettuale di cui sopra é necessaria l'attivazione di una colfahorazione coordinata a progetto
ad un operatore in possesso della Laurea specialistica in Biclogia per svolgere funzioni di: raccolta di informazioni
epidemiologiche legate a tematiche genetiche e relative agli stili di vita; coordinamento di interviste e raccolta di campioni
biclogici; stesura di manoscritti scientifici; if supporto ad analisi statistiche.

- | requisiti richiesti sono: Laurea in Biologia; competenze in ambito scientifico; curricutum formativo orientato nel campo
dell'epidemiologia molecolare e genetica; competenze riguardanti Fanalisi statistica dei dafi; il possesso di una
specializzazione efo dottorato di ricerca in materie affini costituiranno un titolo preferenziale.

- detta collaborazione avra una durata di 7 mesi e undici giorni eventualmente rinnovabile a decorrere dal 01/05/2011 al
1171212011, per un importo totale di € 10.500,00 (comprensivo oneri a carico dellEnte) con attivita da espletarsi presso la S.C.
Epidemiclogia Molecolare e Nutrizionale dellISPO - via delle Oblate, 4 - Firenze;

5 - con nota prot. n. 311 del 10/2/11 la Dr.ssa Adele Seniori Costantini, Dirigente Medico presso la SC Epidemiologia
Ambientale e occupazionale, Responsabile Scientifico con la Dr.ssa Lucia Miligi, del progetto di ricerca “Studio della
sopravvivenza in relazione a condizioni socio-economiche e stili di vita in pazienti affetti da linfoma non-Hodgkin. Analisi
preliminari di dati raccolti nel’ambito della collaborazione InterLymph” e sulla scorta del parere favorevole del Referente
Scientifico Dr. Eugenio Paci, relativamente al progetto sopra citato fa presente quanto segue:

- per la realizzazione dell'attivita progetiuale di cui sopra € necessaria I'attivazione di una collaborazione coordinata a progetto
ad un operatore in possesso delfa Laurea in Biologia con specializzazione in Stafistica Medica per svolgere funzioni di: controlli
di qualita det dati raccoili; analisi stafistica univariata e multivariata (modelli Kaplan Meyer e Cox ) sulle variabili socio-
economiche e stili di vita raccolti da questionario e approccio meta-analitico.

- i requisiti richiesti sono: Laurea in Biologia con specializzazione in Statistica Medica.

- detta collaborazione avra una durata di 2 mesi per un importo totale di € 5.000,00 (comprensivo oneri a carico dell'Ente con
attivita da espletarsi presso la S.C. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale dell'lSPO - via delle Oblate, 4 - Firenze;

Dato atto che le note sopraelencate sono conservate agli atti dell'istituto;
Preso atto che si tratta di incarichi per tempo determinato esclusivamente legafi a progetii finalizzati;

Rilevato inoltre come le professionalita richieste non risultano essere reperibili all'interno delfIstituto in quanto il personale
dipendente risulta essere0 gia impegnalo al massimo nellattivita ordinaria e pertanto si rende necessario il ricorso a
personale esterno mediante collaborazione che svolga attivita legate ai progetti sopra citati.

Preso atto come il costo refativo alle collaborazioni di cui trattasi & sostenuto da fondi erogati dalla ITT-Regione Toscana,
Ministero Salute, Regione Toscana e Associazione Giacomo On-Lus, pertanto sono da considerarsi rientranti nelle spese di
personale del Bilancio anno 2011/2012, ai sensi delfa vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42 del
1.8.2008, per la quale nulla & variato, in merito all'utilizzo di fondi finalizzati per I'acquisizione di personale in rapporto alla
natura delf'Ente erogatore;

Ritenuto pertanto opportuno, per quanto sopra esposto, provvedere alla indizione di cinque Avvisi Pubblici, per titoli e
colloquio, per il conferimento delle colfaborazioni coordinate a progetto, secondo le indicazioni e le modalita di cui ai bandi
che, quali allegati di lettera “A”, “B”, “C”, “D" ed “E” si uniscono al presente attc per formarne parte integrante e
sostanziale;
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Verificato che if compenso lordo previsto per le collaborazioni in oggetto risulta congruamente determinato in conformita ai
parametri approvati con delibera D.G. n® 26 del 16/02/2010 recante "aggiornamento delle fasce di remunerazione per gli
incarichi a termine per la collaborazione alfo svolgimento di progetti finalizzaff";

Preso atto come gli avvisi pubblici in questione, nel rispetto del principio della trasparenza circa la forma di pubblicita che
devono avere gli avvisi medesimi, verranno pubblicati per la durata di 10 giorni allAlbo Ufficiale dell'lstituto ed inseriti sulla
rete internet; nel bandi viene stabilito, tra I'altro, che la selezione dei candidati avverra mediante procedura comparativa e
verra effettuata da apposita Commissione di Valutazione, secondo le modalita e i criteri stabiliti nel bando stesso,

Ravvisata la necessita di nominare un'unica Commissione Esaminatrice per lo svolgimento di n. 5 Avvisi Pubblici per fitoli e
collogui per poter procedere alle selezioni;

Preso atto della nota del Direttore Sanitario ISPO, prot. n. 485 del 23/02/2011 avente ad oggetto: Proposta di Commissione
per selezione n. 4 Co.co.pro. faureati in Biologia e n. 1 Co.co.pro. laureate in Biotecnologie”, che quale allegato di lettera “F”
si unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, con la quale si comunicano | nominativi di coloro che
faranno parte della Commissione esaminatrice;

Ritenuto sulla base di quanto sopra, di nominare la Commissione esaminatrice cosi come sotto indicato:

PRESIDENTE:
Dr.ssa Francesca Carozzi — Dirigente Biologo S.C. Citologia e Citopatologia Analitica e Biomolecolare ISPO

COMPONENTI ESPERTI:
Dr.ssa Lucia Miligi — Dirigente Biologo S.C. Epidemiclogia Ambientale Occupazionale ISPO
Dr. Domenico Palli - Dirigente Medico S.C. Epidemiologia Molecolare Nutrizionale ISPO

SEGRETARIO:
Dr.ssa Monica Di Stasio - Collaboratore Amministrativo ISPO

MEMBRO SOSTITUTO:
Dr. Massimo Confortini — Dirigente Biologo, Responsabile S.C. Citologia e Citopatologia Analitica e Biomolecolare ISPO

Viste le norme di cui all'art. 3, comma 21, della Legge 537/93 relative alle incompatibilitd dei componenti le Commissioni
esaminatrici dei pubblici concorsi;

Acquisito il visto di regolare imputazione della spesa da parte della S.S. Contabilith e Controllo di Gestione dello Staff
Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1) Diindire per i motivi indicali in parte narrativa, cinque avvisi pubblici, per titoli e colloquio, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del
D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per 'assegnazione di cinque coflaborazioni coordinate a progetto
secando le indicazioni e le modalita di cui ai bandi che, quali allegati di lettera “A", “B", “C", "D" ed "E”, si uniscono al presente
afto per formarne parte integrante e sostanziale, relativa ai seguenti progetti:

1 - “Human papilloma virus and cervical cancer: applicability in screening programme and development of new molecular
strategy to identify infection at high risk of progression” - Responsabile Scientifico Dr. Massimo Confortini, delibera D.G. ISPO
158 del 23/9/2010, finanziato dalla Regione Toscana - € 15.000,00 di cui allAUT. 106/10, cdc 642;

2 - "Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppo di modelli organizzativi, innovazione tecnologica e miglioramento defla
performance” - Responsabile Scientifico Dr.ssa Francesca Carozzi, defibera D.G. 1SPO n. 7 del 06/02/2009 — finanziato dalla
Regione Piemonte - € 14.666,00 di cui allAUT, 165/08 sub 3, cdc 586;

3 - "Studio di addotli della malondialdeide nel brushing nasale di lavoratori esposti a silice” parte integrante del “Progetto di
ricerca per il controllo del rischio d'esposizione a silice libera cristallina (SLC) nei comparti lavorativi foscani, fo studio delle
proprieta chimico-fisiche, morfologiche e biologiche delle polveri silice in diversi comparti produttivi e lo studio dei meccanismi

Pag.n. 4 Delibera n. 5¢, det () [0t | 1544



patogenetici e degli effetti dellesposizione anche a basse dosi” —~ Responsabili Scientifici Dr.ssa Elisabetta Chellini /Dr. Marco
Peluso - defibera D.G. ISPO n. 179 del 29/10/2010 - finanziato dall’Azienda ASL 10 di Firenze - € 22.000,00 di cui all AUT.
11310, cdc 648;

4 -“Progetto Capofila Regione Toscana-ISPO Ricerca sui determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio - Progetto
Integrato Oncologia anno 2006 — Area Tematica 1 — Ricerca su determinanfi di salute ed interventi di riduzione del rischio” —
Responsabile scientifico: Dr. Domenico Palli, defibera D.G. ISPO n. 82 del 28/11/2008, finanziato dalla Regione Toscana — €
10.500,00 di cui all’AUT 87/08 sub 2, cdc 597;

5 -“Studio sulla sopravvivenza in refazione a condizioni socio-economiche e stili di vita in pazienti affetti da linfoma non-
Hodgkin. Analisi prefiminari di dati raccolfi nell'ambito della colfaborazione InterLymph™~ Responsabile scientifico Dr.ssa Adele
Seniori Costantini e Dr.ssa Lucia Miligi, delibera D.G. ISPO n.32 del 20/03/2011, finanziato dall' Associazione Giacomo Onlus -
€ 5.000,00 di cui allAUT128/10, cdc 661;

2) Di dare atto come le professionalita richieste non risultano essere reperibili allinterno dell'istituto in quanto il personale
dipendente risulta essere gia impegnato al massimo neff'attivita ordinaria e pertanto si rende necessario il ricorso a personale
esterno mediante collaborazione che svolga atfivita legate ai progetti sopra citati;

3) Di dare atto che dette collaborazioni decorrono dalfeffettivo inizio dell'attivita, eventualmente prorogabile non oltre la data di
scadenza dei progetti in base allo stato di avanzamento e alle corrispondenti risorse finanziarie che si renderanno disponibif.
Nel caso di durata inferiore alla presunta il compenso complessivo potrd essere rideterminato di conseguenza in base
alfattivita effeltivamente svolta dal collaboratore;

4} Di dare atto che il compenso lordo p?evisto per la collaborazione in oggetto risulta congruamente determinato in
conformita ai parametri approvati con delibera D.G. n. 26 del 16/02/2010 recante “aggiomamento delle fasce di
remunerazione per gli incarichi a termine per la collaborazione allo svolgimento di progefti finalizzat?":

5) Di dare atto che il costo complessivo delle collaborazioni pari ad € 67.166,00 (comprensivo degli oneri a carico dellEnte),
in quanto finanziato da ITT/Regione Toscana, Ministero Salute/Regione Toscana, Regione Toscana e Associazione Giacomo
On-Lus,, non é considerata risorsa aggiuntiva rispetto alle spese di personale del Bilancio anno 2011-2012, ai sensi della
vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42 del 1.8.2008, per la quale nulla & variato, in merito
all'utilizzo di fondi finalizzali per 'acquisizione di personale in rapporto alla natura defl'Ente erogatore;

6) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 67.166,00 al Bilancio economico dell' ISPO per lanno
2011-2012, come di seguito suddivisa:

-Conto Economico n, 3B020217 “contratto di lavoro aufonomo mansioni sanitarie” € 51.666,00
-Conto Economico n. 3B020414 “contratto di favoro autonomo mansioni non sanitarie” € 15.500,00

da imputare ai seguenti finanziamenti:

1 - *Human papilloma virus and cervical cancer: applicabilith in screenin programme and development of new molecufar
strategy fo identify infection at high risk of progression” - Responsabile Scientifico Dr. Massimo Confortini, delibera D.G. ISPO
168 del 23/9/2010, finanziato dalla Regione Toscana - € 15.000,00 di cui al’ AUT. 106/10, cdc 642;

2 - "Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppo di modslli organizzativi, innovazione tecnologica e miglioramento della
performance” - Responsabile Scienfifico Dr.ssa Francesca Carozzi, delibera D.G. ISPO n. 7 del 06/02/2009 ~ finanziato dalla
Regione Piemonte - € 14.666,00 di cui all’AUT. 165/08 sub 3, cdc 586;

3 - Studio di addotii delta malondialdeide net brushing nasale di favoratori esposti a silice” parte integrante del “Progetto di
ricerca per it controllo del rischio d'esposizione a silice libera cristallina (SLC) nei comparti lavorativi toscani, lo studio delle
proprieta chimico-fisiche, morfologiche e biologiche delle polveri silice in diversi comparti produttivi e lo studio dei meccanismi
patogenetici e degli effetti deil'esposizione anche a basse dosi" -~ Responsabili Scientifici Dr.ssa Elisabetta Chellini /Dr. Marco
Peluso - delibera D.G. ISPO n. 179 del 29/10/2010 - finanziato dallAzienda ASL 10 di Firenze - € 22.000,00 di cui allAUT.
113110, cdc 648;

4 -“Progetto Capofila Regione ToscanaflSPO Ricerca sui determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio - Progelto
Integrato Oncologia anno 2006 - Area Tematica 1 — Ricerca su determinanti di salute ed interventi di riduzione de! rischio” —
Responsabile scientifico: Dr. Domenico Palli, delibera D.G. 1SPO n. 82 del 28/11/2008, finanziato dalla Regione Toscana — €
10.500,00 di cui al’AUT 87/08 sub 2, cdc 597,

5 -“Studio sulla soprawvivenza in relazione a condizioni socio-economiche e stili di vita in pazienti affetti da linfoma non-
Hodgkin. Analisi preliminari di dati raccolti nell'ambito della collaborazione InterLymph’- Responsabile scientifico Dr.ssa Adele
Seniori Costantini e Dr.ssa Lucia Miligi, delibera D.G. ISPO n. 32 del 29/03/2011, finanziato dall'Associazione Giacomo Onlus
- €5.000,00 di cui all'lAUT128/10, cdc 661.
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7) di nominare la Commissione esaminatrice per I'attribuzione di n. 5 Collaborazioni coordinate a progetto ai sensi delfart. 7,
comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nelfambito dei progetii di cui al punto 6):

PRESIDENTE:
Dr.ssa Francesca Carozzi - Dirigente Biologo S.C. Citologia e Citopatologia Analitica e Biomolecolare ISPO

COMPONENT! ESPERTI:
Dr.ssa Lucia Miligi — Dirigente Biologo S.C. Epidemiologia Ambientale Occupazionale ISPO
Dr. Domenico Palli — Dirigente Medico S.C. Epidemiologia Molecolare Nutrizionale 1ISPO

SEGRETARIO:
Dr.ssa Monica Di Stasio - Collaboratore Amministrative ISPO

MEMBRO SOSTITUTO:.
Dr. Massimo Confortini — Dirigente Biologo, Responsabile S.C. Citologia e Citopatologia Analitica e Biomolecolare 1ISPO

9) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire lawvio delle procedure per
l'assegnazione delle collaborazioni in parola;

10} Di trasmettere la presente deliberazione al’Albo di pubblicita dell'.5.P.0. e al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE

a? rof. Gianni y
IL DIRETTORE SANITARIO \) W |
f -~
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C.Citologia Analitica e Biomolecolare ISPO;
S.C Epidemiologia Molecolare e nutrizionale ISPO;
S.C. Epidemiologia Ambientale ed Occupazionale ISPO;
S.8. Contabilita e Controlio di Gestione ISPO;

S.S. Gestione Amministrativa Progetti ISPO;

8.5 Acquisizione delle Risorse Umane ASF;

S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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Elenco degli allegati

Allegato A n.{ avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato B n.1 avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato C n.1 avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato D n.1 avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato E n.1 avviso pubblico di selezione n. pag. 4
Allegato F proposta di nomina commissione de! Direitore Sanitario n. pag. 1
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI GOLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

“Human papilloma virus and cervical cancer: applicability in screening programme and development of new
molecular strategy to identify infection at high risk of progression” - Responsabile Scientifico Dr. Massimo
Confortini, delibera D.G. ISPO 158 del 23/9/2010, finanziato dalla Regione Toscana - € 15.00,00 di cui al’AUT,
106110, cdc 642, _ -

in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del — Ilstituto per lo Studio ¢ la
Prevenzione Oncologica (1.5.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
colfahorazione coordinata a progefto, nella fattispecie per il seguente progetto: ‘

“Human papilloma virus and cervical cancer: applicability in screening programme and development of new molecular
strategy to identify infection at high risk of progression” - Responsabite Scientifico Dr. Massimo Confortini, delibera D.G.
ISPO 158 del 23/9/2010, finanziato dalla Regione Toscana - € 15.00,00 di cui all AUT. 106/10, cde 642,

Compiti richiesti al collaboratore :

-Messa a punto di metodologie molecolari
-valutazione validazione dei biomarcatori molecolari
-confrolli di qualita

-faccolta dati

-stoccaggio dei campioni biologici

Requisiti;

- Laurea specialistica in Scienze Biologiche

- Iscrizione al'Albo professionale

- esperienza quinquennale di laboratorio per le seguenti tecniche molecolari: amplificazione genetica, ibridazione in
soluzione, Real Time, ICC, sequenziamento, FISH :

- esperienza nella gestione di banche biologiche

- esperienza nella gestione di progetti di ricerca nelle fasi di arruolamento

- gestione di data base e analisi dei risultati

- buona conoscenza delfinglese tecnico

- buona conoscenza del linguaggio informatico

Durata e compenso:

La collaborazione di che trattasi avra la durata di mesl 5, eventualmente prorogabile in base allo stato di avanzamento
dei progetti e alle corrispondenti risorse finanziarie che si renderanno disponibifi;
It compenso complessivo fordo per tale collaborazione & di € 15.000,00 omnicomprensivo degli onerl a carico dell'ente;

La sede di riferimento per Pattivita delia collaborazione in oggetto & presso il Laboratorio di Citologia Analifica e
Biomolecolare dellISPO con sede a Villa delle Rose ,Via Cosima il Vecchio 2 — Firenze, Responsabile del progetio Dr.
Massimo Confortini;




DOMANDE D] AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in caria libera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo

posta o consegnate a mano tassativamente entro e non oltre fe ore 12,00 del 10° giorno dalla data di pubblicazione del

presente avviso all'Albo Ufficiale dell'lstituto esistente presso i suddetto Istituto. Detle istanze dovranno essere inviate a
mezzo posta o consegnate a mano all'Ufficio protocollo delt'Istituto per o Studio e la Prevenzione Oncologica - Via
" Cosimo it Vecchio n. 2 - 50139 Firenze, nei termini suddetti. '

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomi utili per la presentazione delle domande.

Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile Ie domande che pervengano dopo il termine sopra indicato, qualungue
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spadite a mezzo raccomandata con avviso d_i ricevimento

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilifo per la presentazione delle
domande. : ‘

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza; _

¢. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della canceliazione dalle liste
medesime;

d. le eventuali condanne penali riportate,

e. il titolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezions, nonché quant'aitro richiesto per Fattivita
progettuale; -

f. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubhlico impiego;

L'aspirante dovra inoltre indicare il domicitio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, fa residenza di cui alla leftera
a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilitd alcuna nel caso di irreperibilita presso lindirizzo
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesalta indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre fa firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

All'istanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del sottoscrittore ai sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione alf'autocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso puo, in forma scritta, comunicare opposizione alflstituto entro 10 gg
dall'avvenuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE :
Alla domanda di partecipazione al'awiso i concorrenti devono allegare in carla fibera | seguenti documenti owvero
rendere dichiarazione sostitufiva relafiva ai seguenti stati, fatti e qualith personali:




Diploma di laurea (laurea speclalistica o vecchio ordinamento); .

Documentazione comprovante i requisiti specifici tichiesti per ammissione, sopra indicati;

Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti delia valutazione.

el .

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle
ritenute piit significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risulti it titolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro ¢ la Casa
Editrice e, se frattasi di lavoro in collaborazione, if nome dei collaboratori.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previst dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art, 46 - relativa a requisiti di ammissione efo titoli che possono dar
ltogo anche a valutazione, I'interessato & tenuto a specificare, con esattezza, tutti gli elementi ed i dati necessari
affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire la valutabilith della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualitd di cui all'art. 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicati allart. 46 del medesimo D.P.R, come ad esempio la conformitd alloriginale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nelia domanda o nel curricuum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita alloriginale di fotocopie di
documenti ¢ fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall'interessato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identitd. Per quanto conceme tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato
alla copia del documento di identita Ia seguente dicitura:

‘I softosctitfo (cognome e nome), consapevole delle consequenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara soffo fa propria responsabilit che {utte le fofocopie allegate afla domanda di partecipazione all'awviso pubbiico
sono conformi alf'originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita”.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicith del contenuto della dichiarazione, Il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre allincorrere
nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una correlta valutazione.

Alla domanda deve essere unito felenco datato e firmato dei documenti e fitoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondsnte fitolo.

Ai sensi della legge 675/96 il traftamento dei dati personali raccolti, anche con I'ausilio dei mezzi informatici,  finalizzata
allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione dei dafi ad altri soggett! pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali af sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative.

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una
Commissione di Espert, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.

La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:

per la valutazions del curriculum formativo e professionale nonché per il colloquio la Commissione ha a disposizione 60
. punti, cosl ripartiti:

a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale




b} 30 punti per if colloquio

| 30 punti per la valutazione del curriculum formatwo e professionale sono cosi npartm
- Titoli professionali: punti 20
In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche nspelto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, coliahorazioni coordlnate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,.. )
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commission& secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra l'altro, della tipologia del rapporto, dell'impegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare |l
livello di qualificazione professionale acquisito rapportato all‘attivita da espletare.
- Titoli vari: punti 10
in tale categoria verranno valutati gii ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare i
livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoll di studio/professionali, corst di formazionefaggicrmamento,
convegni scientific, attivita didattica, attivita scientifica,...).
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocettificate.
Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio verrd attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

IF colloquio sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle attivita
progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con leltera
raccomandata con avviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, all'indirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, I'ora e il luogo di convocazione.

Nel caso in cui il candldato non si presenti nef termini suddetti all’ espietamento del colloguio, qualunque sia fa causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI: :
il conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera del
Diretore Generale, sulfa base delle valutazioni espresse dalfapposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso. _

i conferimento di cui sopra & subordinato afla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelie incompatibilita
previste dall'art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazion| ed integrazioni,

Detto Incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto mdswduale disciplinato dagli arit.
2222 ¢ seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

Il Direttore Generale dell1.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
- revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il contratto sara softoposto a verifica sull'effettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso 1l progetto venga sospeso o interrolto per cause dipendenti dal'Ente finanziatore,
Ilstituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scrilta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo tel 055-326.97.872
— Via Cosimo il Vecchion. 2 — 50139 Firenze

IL DIRETTORE GENERALE
Prof, Giarni Amunn
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COOR[jINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

1 - "Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppe di modelli organizzativi, Innovazione tecnologica e
miglioramento della performance” - Responsabile Scientifico Dr.ssa Francesca Carozzi, delibera D.G. ISPO n. 7
del 06/02/2009 - finanziato dalla Reglone Piemonte - € 14.666,00 di cui all’AUT. 165/08 sub 3, cdc 586;

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del . Ilstituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (1.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinala a progetto, nella fatfispecie per il seguente progeto:

1 - "Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppo di modelfi organizzativi, innovazione tecnologica e miglioramento
della performance” - Responsabile Scientifico Dr.ssa Francesca Carozzi, delibera D.G. ISPO n. 7 del 06/02/2009 —
finanziato dalla Regione Piemonte - € 14.666,00 di cui all AUT. 165/08 sub 3, ¢dc 586

Compiti richiesti al collaboratore :

-preparazione e stoccaggio di campioni biologici

-estrazione e purificazione acidi nucleic!

-PCR quantitativa, analisi di frammenti, analisi di SNP

-ricerca e studio della letteratura scientifica

-manutenzione generale del laboratorio ed apparecchiature scientifiche

Requisiti:

-laurea specialistica in Biotecnologie Mediche con percorso medico-diagnostico, conseguita ai sensi del previgente
ordinamento ovvero titolo equiparato ai sensi del Decreto Interministeriale 9.07.2009;

-esperienza in metodiche molecolari con particolare riferimento a procedure di estrazione di DNA, PCR quantitativa in
real time, analisi frammenti, analisi di SNP, nel settore della prevenzione oncologica;

-buona conoscenza di inglese tecnico e del linguaggio informatico.

Durata e compenso:

La collaborazione di che trattasi avra la durata di mesi 8 (otto);
Il compenso complessivo lordo per tale collaborazione & di € 14.666,00 omnicomprensivo degli oneri a carico dell'ents;

La sede di riferimento per Tattivita della collaborazione in oggetto & presso il Laboratorio di Citologia Analitica e
Biomolecolare dell'iSPO con sede a Villa delle Rose, via Cosimo i Vecchio, 2 — Firenze, Responsabile del progetto
Dr.ssa Francesca Carozzi;

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono essere Inviate esclusivamente a mezzo
postfa o consegnate a mano tassativamente entro e non oltre le ore 12,00 del 10° giomo dalla data di pubblicazione del
presente avviso all'Albo Ufficiale deli'lstituto esistente presso il suddetto Istituto. Dette istanze dovranno essere inviate
a mezzo posta o consegnate a mano alfUfficio protocollo dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica - Via
Cosimo il Vecchio n, 2 - 50139 Firenze, nei termini suddetti.

Hl giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giorni utili per la presentazione delie domande.




Il termine fissato per la presentazione delle domards é perentotio

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12,00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato, qualunque
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

Non fa fede il imbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato at primo giomo successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza def termine stabilito per la presentazione delle
domande. '

inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabifita:

a. cognhome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza;

¢. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero I motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

~d. le eventuali condanne penali riportate;
e. |l titolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quantaltro richiesto per Fatfivita
progettuale
f. i senizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuah cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego; _

asplrante dovra inoltre indicare it domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazions inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera
a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsability alcuna nel caso di irreperibilita presso lindirizzo
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuall disguidi postali o telegrafici o comuncue imputabili a fatto i terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita de! sottoscrittore at sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione allautocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato fo stesso pud, in forma scrifta, comunicare opposizione all'istituto entro 10 g9
dalfavvenuta comunicazione dell'esclusione. .

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda di partecipazione all'awiso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguenti documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relativa al seguenti stati, fatti e qualita personali:

Diploma di laurea {laurea specialistica o vecchio ordinamento);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per I'ammissione, sopra indicati;

Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le cerificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

el

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle
ritenute pill siqnificative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico & numerate in un apposito




elenco, firmato e datato, da cui risulti il titolo e ia data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro o la Casa
Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei collaboratori, '

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - refativa a requisiti di ammissione efo fitoli che possono dar
luogo anche a valutazione, llinteressato & tenuto a specificare, con esattezza, tutti gii elementi ed i dati necessari
affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire la valutabilita della dichiarazione,

Le dichiarazioni sostitutive di afto di notorieta riguardant tutti gli stati, fatti e qualita di cui all'art. 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicati alfart, 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita alforiginale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curriculum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita alloriginale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere softoscritte dallinteressato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato
alla copia def documento di identit la sequente dicitura:

"Il softoscritto (cognome e nome), consapevole defle consequenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara soffo fa propria responsabifith che futfe le fofocopie affegate alla domanda di partecipazione al'awiso pubblico
sono conformi all'originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a veritd”. :

Fermo restando quanto previsto dall'art, 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita def contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre alfincorrere
nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una correlta valutazione.

Alla domanda deve essere unito felenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente fitolo.

Ai sensi della legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con I'ausilio def mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuals.

La comunicazione dei dafi ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effeftuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento & per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sens di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative.

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effeftuato da una
Commissione di Esperti, sulla base delta valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
colfoquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di metito, risultante da apposito verbale, in base
all'altribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso del requisiti richiesti:
per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloguio la Commissione ha a disposizione 60
punti, cosl ripartiti;
a) 30 punti per fa valutazione del curriculum formativo e professionale
b} 30 punti per it colloguio

£ 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi riparfiti:
- Titoli professionali; punti 20
~ In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche tispetto ai requisiti richiest, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).




Nelf'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara atfribuito dalta Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra laltro, della tipologia del rapporto, dellimpegno.orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare |l
livello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'atfivita da espletare.

- Titoli vari: punti 10

in tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di formazione/aggiornamento,
convegni scientifici, attivita didattica, aftivita scientifica,...}.

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nellambito di fale categoria, il relativo puntegglo verra aftribuifo dalla Commissione secondo it suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

il cofloquio sarad direfto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle ativita
progefiuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidali con lettera
raccomandata con awviso di ricevimento, con preavvisc minimo di 10 giomi, alfindirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, l'ora e if luogo di convocazione.

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti all’ esp!etamento del cotloquio, qualunque sia la causa,
verra dichiarafo rmunmatarlo alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI: _
il conferimento dellincarico di collaborazione coordinata a progetio in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dali'apposita Commissione di Esperti che dovranno ristltare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso. '
Il conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelle incornpatibifita
previste dall'art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

~ Detto incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato dagli artt.
2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

Il Direttore Generale dell'l.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il contratto sara softoposto a verifica sulleffeftiva consistenza delle risorse necessarie per la coperfura del
corrispondente onere, Nel caso il progetto venga sospeso o interrolto per cause dipendenti dallEnte finanziatore,
I'stituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione seritta,

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti 'potfanno rivolgersi al Referente Amministrativo Referente
Amministrativo tel 055-326.97.872 ~ Via Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze.

[t DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni



Allegato di lettera "C" alla Delibera del Direttore generale dell'l.5.P.0. , 5 b el 0o l{ oy A
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

- “Studio di addotti della malondialdeide nel brushing nasale di lavoratori esposti a silice” parte integrante del
Progetto di ricerca per il confrollo del rischio d’esposizione a silice libera cristallina (8LC) nei compaiti
tavorativi toscani, lo studio delle proprieta chimico-fisiche, morfologiche e biologiche delle polveri silice in
diversi comparti produttivi e lo studio dei meccanismi patogenetici e degli effetti dell’esposizione anche a
basse dosi” ~ Responsahili Scientifici Dr.ssa Elisabetta Chellini /Dr. Marco Peluso - delibera D.G. ISPO n., 179
del 29/10/2010 - finanziato dall’Azienda ASL 10 di Firenze ~ € 22.000,00 di cui al’AUT. 113/10, cdc 648;

In esecuzione delia deliberazione del Direttore Generale n. del . Mistituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (1.5.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
cofiaborazion.e coordinata a progetto, nella fattispecie per il seguente progetto:

1 - “Studio di addotti delfa malondialdeide nel brushing nasale di lavoratori esposti a silice” parte integrante del Progetto
di ricerca per il controllo del rischio d’esposizione a silice libera cristallina (SLC) nei comparti lavorativi toscani, lo studio
delle proprieta chimico-fisiche, morfologiche e biologiche delle polveri silice in diversi comparti produttivi e lo studio dei
meccanismi patogenetici e degli effetli delfesposizione anche a basse dosi" - Responsabili Scientifici Dr.ssa Elisabetta
Chellint / Dr. Marco Peluso - delibera D.G. ISPO n. 179 del 29/10/2010 - finanziato dall'Azienda ASL 10 di Firenze - €
22.000,00 di cui allAUT. 113/10, cdc 648; '

Compii richiesti al collaboratore :

-raccolta campioni biologici

-estrazione e purificazione campioni hiologici

-analisi cromatografiche su strato sottile; analisi danno al DNA, es. dalla formazione degli addolti alta malondialdeide con
la deossiguanosina (M1dG)

-somministrazioni questionari; data input

-responsabiliti reagentario per svolgimento analisi cromatografiche

-ticerca bibliografica con stesura di report

Requisiti;

-Laurea Scienze Biologiche o equipollenti

-iscrizione all'Albo professionale

-esperienza in biologia molecolare con particolare interesse all'analisi de! danno al DNA
-conoscenza delle tecniche cromatografiche su strato sottile

-conoscenza sull'utilizzo di hiomarcatori in studi di popolazione esposte ad inquinanti ambientali

Durata e compenso:

La collaborazione di che trattasi avra fa durata di mesi 12 (dodici).
Il compenso complessivo lordo per tale collaborazione ¢ di € 22.000,00 omnicomprensivo degli oneri a carico dell'ente:

La sede di riferimento per l'attivita della collaborazione in oggetto & presso il Laboratorio di Citologia Analifica e
Biomolecolare dell1SPO, con sede a Villa delle Rose , via Cosimo il Vecchio, 2 - Firenze, Responsabiie del progetto Dr.
Marco Peluso;



DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta lihera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo
posta 0 consegnate a mano fassativamente entro e non olire le ore 12,00 del 10° giorno dalia data di pubblicazione del
presente avviso all’Albo Ufficiale dell'lstituto esistente presso il suddetto Istituto, Dette istanze dovranno essere inviate a
mezzo posta o consegnate a mano al'Ufficio protocollo dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica — Via
Cosimo if Vecchio n. 2 — 50139 Firenze, nei termini suddetti,

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomi utili per ia presentazione delle domande.

Il termine fissato per la presantazione delle domande & perentorio

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che psrvengano dopo il terming sopra indicato, qualunque
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite 2 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduli alla data di scadenza del fermine stabilito per la presentazione delle
domande.

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza;

¢. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione ¢ della cancellazione dalle liste
medesime;

d. le eventuali condanne penali riportats;

e. i titolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quant altro richiesto per Iattlwta
progetiuale;

f. isenizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuall cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

L'aspirante dovr inoltre indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla leltera
a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso [lindirizzo
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nelia domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso forluito o forza maggiors.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valide documento di identita del sottoscnttore ai sensi
del D.P.R. 4452000, in relazione allautocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso puo, in forma scritfa, comunicare opposizione altIstituto entro 10 gg
dallavvenuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE _
Alla domanda di partecipazione alfawvise i concorrenti devono allegare in carta libera | seguenti documenti ovvero
rendere dichlarazione soslitutiva relaliva ai seguenti stati, fatti e qualita personali:




Diploma di laurea (laurea specialistica o vecchio ordinamento);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per ammissione, sopra indicati;

Curiculum formativo e professionale redatto In carta semplice, datafo e firmato; '

Tutte le certificazion! relative a fitoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

e

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle
ritenute pilt significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risulti it titolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro o la Casa
Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei colfaborator.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di cerfificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione efo titoli che possono dar
luogo anche a valutazione, linteressato & tenuto a specificare, con esattezza, it gl elementi ed i dati necessari
affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possessa del requisiti e possa
stabilire [a valutabilith della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualitd di cui alfart. 47 D.P.R. 445/2000 ¢
non espressamente indicati alfart. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita all'originale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nelta domanda o nel cursiculum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tulte le dichiarazioni di conformita alloriginale di fotocopie di
documenti o fotocople di pubblicazioni devono essere sottoscritte dallinteressato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto conceme tali dichiarazioni & sufficiente apporre in caice o in allegato
alla copia del documento df identita la seguente dicitura:

1 sotfoscritto (cognome e nome), consapevole delle consequenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara soffo fa propria responsabifita che tutte fe fofocopie allegate alla domanda di partecipazione allawiso pubblico
sono conformi alf'originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita"

Fermo restando quanto previsto dallart. 76 del D.P.R. 445 del 28.12,2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto delta dichiarazione, il dichiarante decade dai heneficl
evenlualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delfa dichiarazione non veritiera oltre allincorrere
nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito f'elenco datato e firmato del documenti e titoli presentali, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente fitolo.

Ai sensi delta legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con Fausilio dei mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e all'eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative.

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

L'accertamento della qualificazione professionale e delle compstenze degli aspiranti, sara effetiuato da una
Commissione di Esperti, sulla base defla valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti € mediante un
colioquio diretto alia valutazione delle capacita professionali del candidato. :

La Commissione procederd a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti;

per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per ii colloquio la Commissione ha a disposizione 60
punti, cosi ripartii; :

a) 30 punti per la valutazione def curricuium formativo e professionale




b) 30 punti per il colloguio
30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cost ripartiti:

- Titoli professionali: punti 20
In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e simitari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).
Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo if prudente apprezzamento,
tenuto conto, tra l'altro, della tipologia del rapporto, delfimpegno orario & di ulteriori elementi idonei ad evidenziare |l
livello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'attivita da espletare.
- Titoli vari: punti 10
In tale categoria verranne valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare i
fivello di qualificazione professlonale acquisito, quali; titoli di studio/professionali, corsi di formaztoneiagglornamento,
convegni scientifici, attivith didattica, attivita scientifica,...}.
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nell'ambito di tale categoria, il refativo pu'ntegg'[o verrd attribuito dafla Commissione seconde i suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

Il colloquic sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle aftivita
progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloguio di cul al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con awviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, allindirizzo indicato nella domanda di
partempazmne la data, F'ora e il luogo di convocazione.

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti allespletamento del colloquio, qualunque sfa la causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

Il conferimento deil'incarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera del

Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall’ app031ta Commissione di Esperti che dovranno risultare da

apposito verhale, sulla base di quanto stabilito dal presente awviso.

il conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dall'art, 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Detfo incarico verra atribuito al candidato avente titolo, mediante stipufa di contratto individuale, disciplinato dagti artt.

2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative wgenil in materia.

Il Direltore Generale del'l.S.P.0. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diitfo.

Il contraito sard solioposto a verifica sull'effeltiva consistenza delle risorse necessarie per la coperiura del
corrispondente onere. Nel caso il progetfo venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dallEnte finanziatore,
'lstituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta,

Per eventuali chiarimenti o informazioni gl aspiranti pofranno rivolgersi al Referente Amministrativo Referente
Amministrativo tel 055-326.97.872- Via Cosimo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze.

{. DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni



Allegato di lettera D" alla Delibera del Direttore generale dell.S.P.O.n_ $L  det o (ol [0 0 d.f
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO (CO.CO.PRO)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:;

“Progetto Capofila Regione Toscana-ISPO Ricerca sui determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio
- Progetto Integrato Oncologia anno 2006 - Area Tematica 1 - Ricerca su determinanti di salute ed interventi di
riduzione del rischio” — Responsabile scientifico: Dr. Domenico Palli, delibera D.G. [SPO n. 82 del 28/1 112008,
finanziato dalta Reglone Toscana - € 10.500,00 di cui al’AUT 87/08 sub 2, ¢dc 597;

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del - . Vistituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica (I.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinata a progetto, nella fattispecie per il seguente progetto:

4 -“Progetto Capofila Regione Toscana-ISPO Ricerca sul determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio -
Progetto Integrato Oncologia anno 2006 ~ Area Tematica 1 — Ricerca su determinanti di salute ed interventi di riduzione
del rischio” — Responsabile scientifico: Dr. Domenico Pall, delibera D.G. ISPO n. 82 del 28/11/2008, finanziato dalla
Regione Toscana — € 10.500,00 di cui allAUT 87/08 sub 2, cdc 597: )

Compiti richiesti al collaboratore

-raccolta di informazioni epidemiologiche legate a tematiche genetiche e relative agii stili di vita;
-coordinamento di interviste e raccolta di campioni biologici;

-stesura di manoscrittt scientifick

-if supporto ad analisi statistiche.

Requisiti:
-Laurea specialistica in Biologia

-competenze in ambito scientifico; curriculum formativo orientato nel campo dell'e idemiologia molecolare & genetica
p

-competenze riguardanti I'analisf statistica dei dati
-il possesso di una specializzazione efo dottorato di ticerca in materie affini costituiranno un titolo preferenziale.

Durata e compenso:

La collaborazione di che trattasi avra la durata dal giomo di attivazione del contratto all scadenza del progetto stesso
(prevista per 11.12.2011), eventualmente rinnovabile in base allo stato di avanzamento del progetto ed alle
corrispondenti risorse finanziarie che si renderanno disponibiii ;

It compenso complessivo lordo per tale collaborazione & di € 10.500,00 omnicomprensivo degli oneri a carico delf'ente;

La sede di riferimento per Pattivita -della collaborazione in oggetto & presso la S.C. Epidemiologia molecolare e
nutrizionale ISPO, con sede in via delle Oblate, 4 — Firenze, Responsabile del progetto Dr. Domenico Palli

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono essere inviate esclusivamente a mezzo

osta o consegnate a mano tassativamente entro & non oltre le ore 12.00 del 16° giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso all'Albo Ufficiale dellstituto esistente presso il suddetio Istituto. Dette istanze dovranno essere inviate a
mezzo posta o consegnate a mano alf'Ufficio protocallo dellistituto per lo Studio e [a Prevenzione Oncologica - Via
Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze, nei termini suddetti,




It giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giomi utili per la presentazione delle domande.

il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del

Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervengano dopo i termine sopra indicato, qualungus
sia Ia causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con awviso di ricevimento

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato at prime giomo successivo non festivo.

| requisiti richiesti devono essere posseduti alla dafa di scadenza del termine stabilito per la_presentazione delle
domande.

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza;

c. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dafle liste
medesime;

d. le eventuali condanne penali riportate;

e. il fitolo di studio posseduto quale requisito d'accesso alla selezione, nonché quantaitro richiesto per P'attivita

progettuale; A _ ‘

i sewvizi prestati presso pubbliche amministrazioni € le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di

pubblico impiego;

—-—h

L'aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente la selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, fa residenza di cui alla leftera
a) sopracitata. L'Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso l'indirizzo
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrents, oppure da mancata o tardiva comunicazione def cambiamento delindirizzo indicato nella domanda, né per
eventuall disguidi postali o telegrafici 0 comunque imputabili  fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidate dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del éottoscrittore ai sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione affautocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso pud, in forma scritta, comunicare opposizione alllstituto entro 10 gg
dal'avvenuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda di partecipazione allavviso i concorrenti devono allegare in carta libera i seguenti documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai seguenti stati, fatti e qualita personali:

Diploma di faurea (laurea specialistica o vecchio ordinamento);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per 'ammissione, sopra indicat;

Curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tulte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

Fal s



Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia quelle
ritenute pitl significative. Le restanti pubblicazioni vanno descrilte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risuifi il titolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il lavoro o la Casa
Editrice e, se frattasi di lavoro in collaborazione, il nome dei colfaboratori,

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R, 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione e/o titoli che possono dar
luogo anche a valutazione, linteressato & tenuto a specificare, con esaltezza, tutti gli elementi ed i dafi necessari
affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire la valutabilita della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualita di cui all'art. 47 D.P.R. 445/2000
non espressamente indicati allart. 46 del medesimo D.P.R., come ad esempio la conformita alforiginale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curdculum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita all'originale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall'interessato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identita. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce ¢ in allegato
alla copia del documento di identita la seguente dicitura;

"Il sotfoscrifto {cognome e nome), consapevole delle conseguenze derivanti in caso di ritascio df dichiarazioni false,
dichiara soffo la propria responsabilita che tutfe fe fotocopie allegate alla domanda di partecipazione all'avviso pubblico
sono conformi all'originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita".

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga fa non vetidicita del contenuto della dichiarazione, it dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre alfincorrere
nelle sanzioni penali predette. :

Non saranno prese in cons:derazmne dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazions.

Alla domanda deve essere unito 'elenco datato ¢ firmato del documenti e titoli presentati, numerati progresswamente in
relazione al corrtspondente titolo.

A sensi defla legge 675/96 il trattamento dei dati personali raccolti, anche con l'ausilio dei mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e alleventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale.

La comunicazione def dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di legge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative. _

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

|'accertamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspiranti, sara effettuato da una
Commissione di Espertl, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti @ mediante un
colloquio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
allattribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per fa valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per if colloguio la Commissione ha a disposizione 60
punti, cosl ripartiti;

a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
b) 30 punti per il colloquio

| 30 punt per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti:

- Titoli professionali: punti 20
In fale categoria saranno valutate le atlivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati {rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).




Nell'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, fra l'altro, della fipologia de! rapporte, dellimpegno orario e di ulteriori elementi idonei ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'atfivita da espletare.

- Titoli vari: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
fivello di qualificazione professionale acquisite, quali: titoli di studiofprofessionali, corsi di formazionefaggiornamento,
convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazions, devono essere edite a stampa e non possono essere autocertificate.
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio verra aftribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

i colloquio sara diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delie attivita
progettuali, come sopra riportato.

Per quanto riguarda il colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con leftera
raccomandata con awviso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, allindirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, l'ora e il luogo di convocazione,

Nel caso in cui il candidato non si presenti nei termini suddetti alf'espletamento del colloguio, qualunque sia Ea causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI:

I} conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata a progette in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sulla base di quanto stabifito dal presente awviso.

I conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte dell'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dall'art. 53 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni.

Delto incarico verra attribuito al candidato avente fitolo, mediante stipula di contratto individuale, disciplinato dagli arit.
2222 e seguenti del Codice Civile.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normative vigenti in materia.

Il Direttore Generale dell'l.S.P.0O. si riserva a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effatto di disposizioni di legge, senza che
per | concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il contratto sard sottoposto a verifica sulleffettiva consistenza™ delle risorse necessarie per fa copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o interrolto per cause dipendenti dallEnte finanziatore,
I'lstituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranfi pofranno rivolgersi al Referente Ammmlstratwo Referents
Amministrativo fel 055- 326 97.872 — Via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze.

{.DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni



Allegato di lettera “E" alla Delibera del Direttore generale dell.S.P.0. n. 2)( del__ O} { Oéft { QU«ff

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 iNCARICO Di COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO {C0O.CO.PRO)
PER LA REALIZZAZIONE DEL SEGUENTE PROGETTO:

“Studio sulla sopravvivenza in relazione a condizioni socio-economiche e stili di vita in pazienti affetti da finfoma non-
Hodgkin. Analisi preliminari di dati raccolti nelfambito della collaborazione InterLymph”- Responsabile scientifico Dr.ssa
Adele Seniori Costantini e Dr.ssa Lucia Miligi, delibera D.G. ISPO n, 32 del 29/03/2011 finanziato dall'Associazione
Glacomo Ontus - € 5.000,00 di cui all’AUT128/10, cdc 661. :

In esecuzione defla deliberazione del Direttore Generale n. del . lstituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica {1.S.P.0.) indice ed approva il bando di selezione per il conferimento di n. 1 incarico dj
colfaborazione coordinata a progetto, nella fatlispecie per il seguente progettio;

“Studio sulla sopravvivenza in relazione a condizioni socio-economiche e stiii di vita in pazienti affetfi da finfoma non-
Hodgkin. Analisi preliminari di dali raccolti nelfambito della collaborazione InterLymph™ Responsahile scientifico
Drssa Adele Seniori Costantini e Dr.ssa Lucia Mifigi, delibera D.G. ISPO n. 32 del 29/03/2011 finanziato
dall'Associazione Glacomo Onlus - € 5.000,00 di cui alPAUT128/10, cdc 661,

Compiti richiesti al collaboratore :

-controli di qualita dei dati raccolt
-analisi statistica univariata e multivariata (modelli Kaplan Meyer e Cox ) sulle variabili socio-economiche e stili di vita

raccolti da questionario e approccio meta-analitico
Regquisiti;
-Laurea in Biologla con specializzazione in Statistica Medica

Durata e compenso:

La coliaborazione di che traitasi avra la durata di mesi 2 (due)
Il compenso complessivo lordo per tale collaborazione & di € 5.000,00 omnicomprensivo degli oneri a carico dellente;

La sedg di riferimento per latlivita della collaborazione in oggetto & presso la SC Epidemiologia Ambientale ed
Occupazionale 1SPO, con sede in via delle Oblate, 4 - Firenze, Responsabile del progetto Dr.ssa Lucia Miligi;

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera, devono essere inviate esclusivamente a msezzo
posta o consegnate a mano tassativamente entro e non olire le ore 12,00 del 10° glorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso all'Atbo Ufficlale dell'Istituto esistente presso il suddetto Istituto, Delte istanze dovranno essere inviate a
mezzo posta o consegnate a mano all Ufficio protocollo dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica — Via
Cosimo it Veechio n, 2 — 50139 Firenze, nei termini suddetti.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei 10 giorni utifi per la presentazione delle domande.

Il termine fissato per la presentazione delle domande & perentorio

Le domande dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del




Non saranno considerate prodotte in tempo utile le domande che pervenaano dopo il termine sopra indicato, qualungue
sia la causa del ritardato arrivo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento

Non fa fede il timbro postale di spedizione

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato af primo giomo successivo non festivo.

[ requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande.

Inoltre gli aspiranti devono dichiarare sotfo la propria responsabilita:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

b. cittadinanza; -

c. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime; ) _

d. le eventuali condanne penall riportate;

e. il fitolo di studio posseduto quale requisito d’accesso alla selezione, nonché quantaltro richiesto per Vattivita
progetiuals; .

f. isetvizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuall cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

| 'aspirante dovra inoltre indicare il domicilio presso i quale deve, ad ogni effetfo, essergfi fatta pervenire ogni necessaria
comunicazione inerente la_ selezione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera
a) sopracifata. L’Amministrazione non assume responsabilita alcuna nel caso di irreperibilita presso lindirizzo
comunicato, né per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento delfindirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

Allistanza deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido documento di identita del softoscriltore ai sensi
del D.P.R. 445/2000, in relazione all'autocertificazione.

Nel caso di esclusione del candidato lo stesso pud, in forma scritta, comunicare opposizione alflstituto entro 10 gg
dall'avvénuta comunicazione dell'esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE
Alla domanda di partecipazione all'awiso i concorenti devono allegare in carta libera | seguenti documenti ovvero
rendere dichiarazione sostitutiva relativa ai seguenti stai, fatti e qualita personali:

Diploma di laurea (laurea specialistica o vecchio ordinamento);

Documentazione comprovante i requisiti specifici richiesti per 'ammissione, sopra indicat;

Curiculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato;

Tutte le certificazioni relative a titoli di studio, professionali e di carriera che il candidato ritenga opportuno
presentare nel proprio interesse agli effstti della valutazione.

el S

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate In originale o fotocopia quelle
ritenute pitl significalive. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un apposito
elenco, firmato e datato, da cui risulti il fitolo e la data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il tavoro ¢ la Casa
Editrice e, se frattasi di lavoro in collaborazione, it nome dei collaboratori.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi previsti dalla legge con particolare
riferimento a quanto previsto dal D.P.R. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione elo titoli che possono dar
luogo anche a valutazione, {interessato & tenuto a specificare, con esattezza, futti gii elementi ed i dati necessari



affinché la Commissione di Esperti sia posta nelle condizioni di poter determinare il possesso dei requisiti e possa
stabilire la valutabilita della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di afto di notorieta riguardanti tutti gli stati, fatti e qualita di cui alfart. 47 D.P.R. 445/2000 e
non espressamente indicati all'art, 46 del medesimo D.P.R, come_ad esempio la conformitd all'originale di una
pubblicazione, devono risultare da apposita dichiarazione nella domanda o nel curriculum.

Tutte le dichiarazioni sostifulive di cerfificazione e tutte le dichiarazioni di conformity ali'originale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dall'interessato e devono essere corredate dalla
fotocopia di un documento di identitd. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce o in allegato
alla copia del documento di identita fa seguente dicitura:

‘Il softoscritfo (cognome e nome), consapevole delfle consequenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false,
dichiara softo la propria responsabilita che tutte le fotoconie allegate alla domanda di partecipazione all'awviso pubblico
sono conformi all'originale in stio possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita"

Fermo restando quanto previsto dall'art, 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 circa le sanzioni penali previste per le
dichtarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre all'incorrere
nelle sanzioni penali predetfe.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentano una idonea conoscenza degli
elementi necessari per tina correfta valutazione. '

Alla domanda deve essere unlto felenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in
relazione al corrispondente fitolo. :

Ai sensi della legge 675/96 i trattamento dei dati personali raccolti, anche con l'ausilio dei mezzi informatici, & finalizzata
allo svolgimento della procedura e alf'eventuale instaurazione e gestione del rapporto confrattuale.

La comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verra effettuata in esecuzione di obblight di legge, di
regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 e dalle ulteriori
disposizioni integrative, .

MODALITA' DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
L'accertamento della qualificazione professionale e delle compstenze degli aspiranti, sara effefiuato da una
Commissione di Esperti, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentati dagli aspiranti e mediante un
colloguio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato.
La Commissione procedera a redigere una graduatoria finale di merito; risultante da apposito verbale, in base
all'attribuzione dei seguenti punteggi, da assegnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richiesti:
per la valutazione del curriculum formativo e professionale nonché per il colloquio Ja Commissione ha a disposizione 60
punti, cosi ripartiti: .o
a) 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
b) 30 punti per il colloquio '

130 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi ripartiti:
- Titoli professionali; punti 20 '
In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche rispetto al requisiti richiesti, svolte presso
Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate e
continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...). _
Nel'ambito di tale categoria, il relativo punteggio sara attribuito dalla Commissione secondo il prudente apprezzamento,
tenuto conto, fra I'altro, della tipologia del rapporto, dell'impagno oratio e di wlteriori elementi idonei ad evidenziare il
fivello di qualificazione professionale acquisito rapportato all'attivita da espletare.
- Titoli vari; punfi 10 ‘
In tale categoria verranno valutati gfi ulteriori titoli, non rentranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di formazione/aggiomamento,
convegni scientifici, atlivita didattica, attivita scientifica,...).
Le pubblicazioni per essere oggetto di valutazions, devono essere edite a stampa & non possono essere autocertificate.




Nelfambito di tale categoria, il refativo punteggio verra attribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione.

il colloquio sard diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle atfivita
progettuali, come sopra riportato. ‘

Per quanto riguarda it colloquio di cui al precedente paragrafo, verranno comunicate ai candidati con lettera
raccomandata con awiso di ricevimento, con preavviso minimo di 10 giomi, all'indirizzo indicato nella domanda di
partecipazione la data, lora e il fuogo di convocazione.

Nel caso in cui it candidato non si presenti nei termini suddetti all'espletamento de! colloguio, qualungue sia ta causa,
verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI: _

Il conferimento deltincarico di collaborazione coordinata a progetto in questione verra formalizzato con delibera del
Direttore Generale, sulla base delle valutazioni espresse dall'apposita Commissione di Esperti che dovranno risultare da
apposito verbale, sufla base di quanto stabllito dal presente avviso.

Il conferimento di cui sopra & subordinato alla dimostrazione da parte del'aspirante di non incorrere nelle incompatibilita
previste dallart. 53 del D.Lgs . 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni,

Detto incarico verra attribuito al candidato avente titolo, mediante stiputa di contratto individuale, disciplinato dagli artt.
2222 e sequenti del Codice Civile. ‘ '

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le disposizioni normafive vigenti in materia.

il Direttore Generale delll.S.P.0. si risetva a suo Insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di disposizioni di legge, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

| conlratto sard sottoposto a verifica sulleffetiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere. Nel caso il progetto venga sospeso o inferrotto per cause dipendenti dall'Ente finanziatore,
Plstituto si riserva la facolta di recedere dal coniratto previa comunicazione scritta.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gl aspirantt potranno rivolgersi al Referente Amministrativo tel, 055-32697872 -
Via Cosimo it Vecchio n, 2 ~ 50139 Firenze.

L DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni
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‘Eg @ STITUTO PERLO STUDID

) i £ LA PREVENZONE ONOOLOGICA
DS/sdl

Al Coordinatore Amministrativo ISPO

23 FEB. 20” Dott. Giorgio Nencioni
Plloi - S
Firenze, 21 Febbraio 2011

Oggetto: Proposta di COMMISSIONE per selezione n. 4 co.co.pro. laureati in Biologia e n. 1 co.co.pro laureato in
Biotecnologia.

, Con la presente si indicano i nominativi per la commissione esaminatrice per la selezione, per fitoli e colloquio, per
lattribuzione delle collaborazioni in oggetto, ai sensi dell'art. 3 comma 5 del regofamento ISPO di disciplina per il conferimento di
incarichi di collaborazione libero professionale, coordinata a progetto, prestazione occasionale nell'ambito dei seguenti Progetti di
ricerca;

1) prot. 283 del 08.02.2011 - “Human papilloma virus and cervical cancer: applicability in screening programme and
development of new molecular strategy to identify infection at high risk progression”, dDG 158 del 23.09.10 - AUT 106/10 cde
642;

2} prot. 3827 del 22.12.2010 — "Prevenzione secondaria in oncologia: sviluppo di modelli organizzativi, innovazione
tecnologica e miglioramento della performance”, dDG 07del 06.02.2009 - AUT 165/08 sub 3 cdc 586;

3} prot. 3008 del 04.10.2010 - “Studio di addotti della malondialdeide nel brushing nasale di lavoratori esposti a silice”, dDG
179/10 del 29.10.10 - AUT 113/10 cdc 648;

4) prot. 273 del 07.02.2011 - “Ricerca sui determinanti di salute e interventi di riduzione del rischio — P10 2006", dDG 82 del
28.11.2008 - AUT 87/08 sub 2 cdc 597;

5) prot. 311 def 10.02.2011 - *Studio della sopravvivenza in relazione a condizioni socio-economiche e stili di vita in pazienti
affetti da linfoma non-Hodgkin. Analisi preliminari di dali raccolti nel'ambito della coflaborazione Interbymph®, prot. 3373 de 20
Dicembre 2010. - AUT 1282010 cdc 661;

Presidente: Dr.ssa Francesca Carozzi — dirigente biologo in servizio presso S.C. Citologia e Citopatologia Analitica e
Biomolecolare;
Esperto: Dr.ssa Lucia Miligi - dirigente biologo in servizio presso S.C. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale;
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